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Dear Reader,

We wish you a wonderful festive season and our best wishes for a healthy,
happy New Year! In this issue you will find hot news, advice and you can check
out our integrated recruitment team.

“The secret of joy in work is contained in one word – excellence.
To know how to do something well is to enjoy it.”

Pearl Buck

 

SpaceX director receives Safety Award
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Claudia Kessler, CEO of HE Space, presented the Vladimir Syromniatikov
SafetybyDesign Award to Michael Lutomski SpaceX Director of System Safety.

As a cofounder of the International Association for the Advancement of Space
Safety (IAASS) HE Space supported its “Safety is No Accident” conference in
October. Each year from all over the world the space safety community gathers
at this conference. For the first time the conference was held in Germany in
Friedrichshafen. 
One of the main events of the conference was the Safety Awards Gala Dinner.
Here leaders and pioneers in the field were recognized for their contributions.
Among the nominations were former scientists at NASA and CNES and the
Dragon team of SpaceX. HE Space CEO, Claudia Kessler had the honour to
present the Vladimir Syromniatikov SafetybyDesign Award to Michael
Lutomski, SpaceX Director of System Safety.

Did you know that the IAASS membership is open to anyone having a
professional interest in space safety? For more information visit their website.

Supporting young professionals

On 20 November HE Space supported two career events. With a flying distance
of 313 km between London and Delft our recruiters had the same aim to
support young professionals at the start of their career.

HE Space attended the 13th Reinventing Space Conference in London. Our UK
Business Developer, Jenni Doonan, participated in a panel discussion that
looked at how the space sector can attract more engineers and scientists into
the industry. The UK government has set a target of 100,000 space jobs by
2030 therefore industry leaders are looking to attract people working in other
industries into new careers in space. HE Space sponsored the Careers Event at
the conference giving students and recent graduates the opportunity to hear
talks from a number of industry leaders and get career and CV advice from HE
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Space’s recruiter Corrina Scheepmaker. The conference was a great success.  

The Aerospace Women's day in Delft was more handson. Two speakers, Hester
Bijl, Dean of the Faculty of Aerospace and WIA board member Luisella Giulicchi
presented their own career path which showed that there are many different
routes to follow. Then the participants could choose between 4
workshops. Karina Specht, our senior recruiter, gave a workshop titled "It's not
rocket science". She provided the participants the best ingredients for a
successful job application and tips for “selling” yourself! For more tips read this.

 

To the Moon and back  Because in Space we
are at home

Pic: Lunar Mission One Ltd

HE Space Europe has joined the project as Corporate Offer 5000 giving us a
front row seat in the next step of lunar exploration and building on our legacy
of being an integral part of the exploration of the moon right from the its
historical beginning in the Apollo missions.
In 1969, our founder Scott Millican was the one to write the handbook with all
procedures that would take Apollo Missions from 11 to 17 to the moon and
safely back to earth. In 1983 it was HE Space  the company created by Millican
and Hernandez  that would embark on the adventure of taking Ulf Merbold, the
first German astronaut on a U.S. space shuttle into orbit and back. Andreas
Mogensen, the first Danish astronaut who will fly to the ISS, started his career
at HE Space. 
Space in 2015 is more than destination for HE Space, it´s destiny. Deeply
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rooted in first hand and front row experience from putting man on the moon to
participating in some of Europe’s biggest space projects. That´s why we at HE
Space would never miss the opportunity to return to moon aboard a mission.
We are passionate about the new innovations that are supporting our
exploration of space – about ideas that mark a milestone in the transition from
government led space endeavours to privately initiated space missions.
Missions made possible by normal people for all the people. Missions to make
humankind feel at home in space  like we at HE Space already are.
Lunar Mission One. Don’t just follow space exploration – be a part of it!
 

Lunar Missions One. Don’t just follow space exploration – be a part of it!

Recruiting across Europe

HE Space works with an integrated recruitment team which is spread across
Europe. They match the best candidates with our customers’ requirements and
will lead these candidates throughout the process. Our Recruiters Kirsten Gibbs,
Julia Niehaus, Corrina Scheepmaker, Karina Specht, Micheline Bélisle and
Agnieszka Iwanczuk will most likely be your first contact with HE Space. 
Read more about their background here.

5 Star Jobs

Do you want to start an exceptional career in the Space Business? Send us your
CV!
We are currently looking for:

★ Data Services Systems Engineer in Darmstadt
★ Procurement Manager in Munich
★ Software Quality Assurance Engineer in Bremen
★ Scatterometer & Radio Occultation Performance Engineer in Noordwijk
★ Climate Engineer in Darmstadt 

HE Space takes social responsibility serious
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In 2009 the HE Space Children’s Foundation was established with the ultimate
goal “to raise up an astronaut” in a developing country. HE Space employees
have the opportunity to get involved and propose projects aimed at improving
the health, education and general welfare of disadvantaged children.
In 2014 the HE Space Children's Foundation supported 5 new employee projects
in Surinam, Myanmar, Gambia, Madagscar and Uganda. In 2015 our newest
project will start in Nepal. This project will support the expansion of the Shree
Kalawi Deurali School in Nepal with an informatics lab. The village is located in
the mountains in the centre of Nepal, south east of Pokhara. The hills in the
area reach heights of up to 2800 metres. The school has about 300 children and
with the support of the Children's Foundation we hope to reduce the migration
of these children from the area.

HE Space live 2015

9 February 2015 Annual Space Industry
Careers Fair Leicester, UK

28 February  1 March 2015
UKSEDS Surrey, UK

 

Check out our Careers page
on Facebook! 
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